Lyoni
Université

Claude Bernard

La Faculté des Sciences de Lyon 1 Université Claude Bernard recherche un enseignant contractuel ou une
enseignante contractuelle, pour mener des missions d'enseignement dans le domaine du développement d’une
activité commerciale dans des environnements scientifiques et technologiques (management commercial, projet
technico-commercial, approche scientifique de la vente)

Profil : Sur le site Lyon-Tech la Doua de Lyon 1 Université, la personne recrutée sera affectée a la Faculté des
Sciences (4000 étudiants, 34 Masters, 11 licences, 5 licences professionnelles), 300 enseignants et enseignants-
chercheurs permanents, 100 personnels administratifs et techniques).

La personne recrutée dispensera principalement des cours dans le parcours de Master Ingénierie Technico-
commerciale qui deviendra Science & Business en 2027 :

e Approche scientifique de la vente : Intégrer et utiliser ses compétences scientifiques et techniques au
métier de la vente, packager les sciences et techniques afin de les rendre accessibles au client,
d’adapter le dosage scientifique du discours selon 'interlocuteur.

e International business approach : négociation commerciale en anglais.

e Gestion de projet technico-commercial : démarche, pilotage et suivi d'un projet de développement
d’une activité commerciale dans un environnement technologique.

Un investissement dans les taches collectives de la composante sera demandé : participation aux actions de
promotion de nos formations (salons, forum, visite...) et prise en charge de responsabilités administratives (en
fonction des besoins de la composante et des affinités de la personne recrutée : responsabilité de parcours,
gestion des planifications de cours, gestion et suivi des alternances, organisation d’un forum entreprises,
responsabilité des relations entreprises...)

Les candidats sont fortement invités a contacter la composante pour obtenir des informations plus détaillées.
Missions :
— ENSEIGNEMENT : 96H ETD d’enseignement (CM/TD)
— AUTRES MISSIONS :
— Gestion du M2 Sciences et business
— Suivi pédagogique d’apprenti
— Animation de I'’équipe d’organisation du forum entreprises

— Participation a la cellule communication entreprises de la composante
— Coordination d’activités transverses aux formations sur la thématique de la relation entreprise

Profil recherché

v" Exercer une activité professionnelle d’au moins 900h dans une entreprise privée

v" Etre titulaire d’un dipléme minimum Bac+5 avec une expérience dans le domaine du management et du
marketing

v' Expérience de formation ou d’enseignement appréciée

Personnes a contacter :
Brigitte Prével, responsable du M2 ITC, brigitte.prevel@univ-lyon1.fr
Olivier Dezellus, directeur de la Faculté des Sciences, olivier.dezellus@univ-lyon1.fr
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Spécificités du poste :

Poste a pourvoir a compter du 1/09/2026
Durée : 1 an avec possibilité de renouvellement
Quotité de travail : temps incomplet (50%)
Rémunération brute mensuelle : 1 648,21 €

Comment candidater :
Constituer un dossier en version numérisée en un seul et méme fichier formaté PDF a retourner au plus tard le 25
juin 2026  a Directeur UFR Sciences@univ-lyon1.fr

Composition du dossier :
— CV + lettre de motivation
— Copie de tous les diplémes
— Attestation de I'employeur justifiant de I'activité professionnelle
- Si micro entrepreneur ou profession libérale justifier d’'un revenu minimum annuel de 14 628€ provenant de
la micro entreprise ou de |'activité libérale, fournir les 3 derniers avis d’imposition sur le revenu ainsi que
I'extrait Kbis ou le SIRENE

ACCOMPAGNER
CREER
PARTAGER
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